
共済センターでは2016年度から、介護サポートに重点をおいています。

ここでは、会社や健康保険組合も含めて、改めて介護サポートについてまとめましたので、該当するもの

があれば、下記のＵＲＬで詳しい情報を確認・申請してください。

⇓ ⇓ ⇓ ⇓ ⇓ ⇓

・介護セミナー、介護説明会（会社が主催） ・個別相談会（会社が主催）

・無料相談窓口（有料代行サービスあり）

・Eラーニング ・各種無料相談

・健康・介護教室（他健保と共同） ・健康・介護教室出席者向け相談窓口

⇓ ⇓ ⇓ ⇓ ⇓ ⇓

⇓ ⇓ ⇓

⇓ ⇓ ⇓

・介護休職給付金

1日につき[標準報酬日額×（80%-雇用保険からの手当支給%）]を150日間支給

⇓ ⇓ ⇓ ⇓ ⇓ ⇓

・ベネフィット・ステーション内の各種割引（例：見守り機器、施設体験入居金、おむつ等）
⇓ ⇓ ⇓ ⇓ ⇓ ⇓

⇓ ⇓ ⇓ ⇓ ⇓ ⇓
・ベネフィット・ワンの介護補助金（用品） ・ベネフィット・ワンの介護補助金（介護サービス）

月額1万円まで支給（条件あり） 要介護度に応じ月額2.5～5万円まで支給（条件あり）

⇓ ⇓

・介護支援給付金

月額1.5万円まで支給（条件あり）

●ＮＰＯ法人　海を越えるケアの手（略称：シーケア）

規約

●ベネフィット・ワン

benefit_20240827.pdf (hoya-kenpo.or.jp)

●ＨＯＹＡ健康保険組合の健康・介護教室（リンク集内）

ふれあい健康事業推進協議会 (fureai-k.com)

●ＨＯＹＡ福祉共済センターの介護関係の給付金（申請書一覧コーナー内）

介護休職給付金請求書-20240826修正.pdf (hoya-kenpo.or.jp)

介護支援給付金のお知らせ-20240826更新.pdf (hoya-kenpo.or.jp)

◆現在、介護をしている家族がいるが、何かサービスを受けたい

ＨＯＹＡグループの介護サポートをご案内します

◆介護に対して準備をしたい・学びたい ◆介護に関して相談したい

NPO法人　海を越えるケアの手（略称：シーケア）

ベネフィット・ワン

HOYA健康保険組合

◆介護のために休みたい ◆介護のために働き方をかえたい

会社の制度を確認する

◆介護休職を取った

ＨＯＹＡ福祉共済センター

ベネフィット・ワン

◆おむつなどを買っている ◆デイサービスや訪問介護等を使っている

(場合により)

ＨＯＹＡ福祉共済センター

https://hoya-kenpo.or.jp/wp-content/uploads/seacare_202410.pdf
https://hoya-kenpo.or.jp/wp-content/uploads/benefit_20240827.pdf
https://www.fureai-k.com/index.php
https://hoya-kenpo.or.jp/wp-content/uploads/%E4%BB%8B%E8%AD%B7%E4%BC%91%E8%81%B7%E7%B5%A6%E4%BB%98%E9%87%91%E8%AB%8B%E6%B1%82%E6%9B%B8-20240826%E4%BF%AE%E6%AD%A3.pdf
https://hoya-kenpo.or.jp/wp-content/uploads/%E4%BB%8B%E8%AD%B7%E6%94%AF%E6%8F%B4%E7%B5%A6%E4%BB%98%E9%87%91%E3%81%AE%E3%81%8A%E7%9F%A5%E3%82%89%E3%81%9B-20240826%E6%9B%B4%E6%96%B0.pdf

